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УТВЕРЖДАЮ:_____________ 

Директор МАОУ СОШ № 104 

                                                                                Петрова О.В. 

 

  ПОЛОЖЕНИЕ 

О ДЕТСКОМ  ОЗДОРОВИТЕЛЬНОМ ЛАГЕРЕ 

ДНЕВНОГО ПРЕБЫВАНИЯ ДЕТЕЙ 

в МАОУ «СОШ №104 г. Челябинска». 

 

I. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Типовое положение регулирует деятельность детского 

летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей (см. далее - 

ЛОЛ) в МАОУ «СОШ №104 г. Челябинска». 

1.2.ЛОЛ является организацией отдыха и оздоровления детей. 

1.3.ЛОЛ в своей деятельности руководствуется федеральными 

законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, 

постановлениями  и распоряжениями Правительства Российской Федерации, 

законами и нормативными  правовыми актами субъектов Российской 

Федерации, муниципальными правовыми актами, настоящим Типовым 

положением, решениями  учредителей лагеря и своим уставом. 

1.4.Основными целями деятельности ЛОЛ являются обеспечение 

развития, отдыха и оздоровления детей в возрасте от 6,6 и до  достижения 

ими 18 лет. 

1.5.Основными задачами ЛОЛ являются: 

- организация содержательного досуга детей; 

- сохранение и укрепление здоровья детей; 

-создание необходимых условий для личностного, творческого, 

духовно-нравственного развития детей, для занятий детей физической 

культурой и спортом, туризмом, расширения и углубления знаний об 

окружающем мире и природе, развития творческих способностей детей, 

организации общественно-полезного труда, формирования и развития 

позитивной мотивации здорового образа жизни, законопослушного 

поведения в обществе; 

-организация условий размещения детей, обеспечение их полноценным 

питанием и достаточным количеством питьевой воды; 

- воспитание и адаптация детей к жизни в обществе, привитие навыков 

самоуправления, чувства коллективизма и патриотизма; 

- формирование у детей общечеловеческой культуры и ценностей; 

-привлечение детей к туристской, художественной, краеведческой, 

физкультурно-спортивной, гражданско-патриотической, социальной, 

интеллектуальной, экологической, технической деятельности. 

1.6.Содержание, формы и методы работы ЛОЛ определяются с учетом 

интересов детей. 
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1.7.С учетом пожеланий детей и их родителей (представителей) в ЛОЛ 

могут быть организованы профильные смены, отряды, группы, объединения 

детей (далее – отряды), в том числе разновозрастные, специализирующиеся в 

спортивно-оздоровительном, туристическом, трудовом, эколого-

биологическом, техническом, краеведческом и любом другом направлении 

деятельности. 

1.8.В ЛОЛ создаются условия  для организации воспитательного 

процесса, реализации дополнительных образовательных услуг. 

1.9.При формировании ЛОЛ обеспечиваются условия 

жизнедеятельности детей, включая организацию размещения, питания, 

медицинского  обеспечения,  охраны жизни, здоровья и безопасности детей. 

1.10.Управление ЛОЛ строится на принципах, обеспечивающих 

государственно-общественный характер управления. 

1.11. В ЛОЛ не допускается создание и деятельность организационных 

структур политических партий, общественно-политических и религиозных 

движений и организаций. 

1.12.Размещение, устройство, содержание и организация режима 

работы ЛОЛ должны быть определены с учетом требований 

антитеррористической защищенности, обеспечения правопорядка и 

общественной безопасности, в том числе безопасности дорожного движения 

при проезде организованных групп детей к местам отдыха и обратно. 

 

II.Организация деятельности ЛОЛ 

 

2.1.ЛОЛ создается на  стационарной базе МАОУ «СОШ №104 г. 

Челябинска» по следующим направлениям: 

 Краеведческое 

 Художественное 

 Физкультурно-спортивное 

 Гражданско-патриотическое 

 Социальное 

 Экологическое 

 Интеллектуальное 

 Техническое 

2.2.ЛОЛ создаётся приказом руководителя МАОУ «СОШ №104 г. 

Челябинска». 

2.3.Содержание, формы, методы, режим работы ЛОЛ, включая 

длительность пребывания в нем детей, а также порядок и условия 

пребывания в лагере детей, включая условия оплаты, определяются 

Программой ЛОЛ. 

2.4.Организация питания детей в ЛОЛ возлагается на лагерь. Питание 

(2,3-разоое) детей организуется в столовой образовательного учреждения или 

в ином общеобразовательном учреждении Калининского района по приказу 

СП Калининского района. 
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2.5.Организация оказания медицинской помощи детям возлагается на 

медицинского работника  ЛОЛ. 

ЛОЛ  обеспечивается  предоставлением помещений  с 

соответствующими условиями для работы медицинских работников, а также 

осуществление контроля их работы в целях охраны и укрепления здоровья 

детей. 

2.6.  Общее руководство ЛОЛ осуществляет начальник ЛОЛ, 

назначенный приказом директора МАОУ «СОШ №104 г. Челябинска». 

2.7. Начальник ЛОЛ: 

- утверждает кадровое обеспечение; 

- издаёт приказы, распоряжения; 

- разрабатывает и утверждает должностные инструкции; 

-проводит инструктаж с персоналом по ТБ, профилактике травматизма; 

- составляет график выхода на работу персонала; 

- обеспечивает жизнедеятельность ЛОЛ; 

- ведёт учётную документацию, отчитывается о деятельности ЛОЛ. 

2.8.К педагогической деятельности в ЛОЛ допускаются лица, имеющие 

высшее или средне профессиональное образование, отвечающие 

требованиям квалификационных характеристик, определённых для 

соответствующих педагогических работников. 

2.9.Коллектив педагогов определяет программу деятельности и 

организацию управления. 

2.10.Помещение, сооружение и инвентарь, необходимый для 

функционирования ЛОЛ, передаются начальнику лагеря во временное 

пользование в период работы ЛОЛ администрацией МАОУ «СОШ №104 г. 

Челябинска».  

2.11.Приём ЛОЛ осуществляется районной комиссией с составлением 

акта установленной формы. 

 

III. Комплектование лагеря 

 

3.1. Порядок комплектования ЛОЛ определяется учредителем в 

соответствии с нормативными документами школы. 

3.2.  В ЛОЛ принимаются дети на основании письменных заявлений 

родителей в возрасте от 6,6  и до  достижения ими 18  лет при наличии 

медицинских документов о состоянии здоровья детей, а также сведений об 

отсутствии контактов с инфекционными заболеваниями. 

3.3.При комплектовании ЛОЛ первоочередным правом пользуются 

обучающиеся и воспитанники из категории детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации. 

3.4. В ЛОЛ не могут быть приняты дети с некоторыми отклонениями в 

состоянии здоровья и бактерионосители инфекционных заболеваний, 

включенные в общие медицинские противопоказания к направлению детей в 

оздоровительные учреждения. 
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3.5. В ЛОЛ создаются отряды детей с учетом возраста, интересов детей, 

а также ограничения жизнедеятельности детей (в том числе детей-

инвалидов). 

3.6. Количество детей в ЛОЛ определяется учредителем исходя из их 

предельной наполняемости. 

3.7. В отрядах ЛОЛ предельная наполняемость составляет: 

от 6,6 до 9 лет – не более 35 детей, 

от 10 до 16 лет – не более 30 детей, 

от 17 до 18 лет  - не более 25 человек. 

3.8. Лагерь функционирует в период каникул по сменам. 

 

IV. Функции 

 

4.1. Организация полноценного питания. 

4.2. Организация медицинского обслуживания. 

4.3. Организация оздоровительных, физкультурных мероприятий, 

пребывания на свежем воздухе. 

4.4. Организация культурно-массовых мероприятий. 

4.5. Организация экскурсий, игр, занятий в творческих объединениях. 

4.6. Создание условий, обеспечивающих жизнь и здоровье детей. 

4.7. Иные функции, в соответствии с возложенными задачами. 

 

V. Порядок финансирования 

 

5.1. Основными источниками финансирования ЛОЛ являются средства: 

- бюджета; 

- регионального отделения фонда социального страхования; 

- родителей, законных представителей; 

- добровольные пожертвования; 

- иные источники, не запрещённые законом. 

5.2. Порядок предоставления льгот для детей, посещающих лагерь, 

определяется законодательством, а также требованиями организаций, 

выделяющих финансирование. 

5.3. Начальник ЛОЛ контролирует правильность и целесообразность 

расходования выделяемых денежных средств.  

5.4. По уважительной причине может осуществляться возврат 

родительской платы за путёвку на ребёнка, не посещавшего ЛОЛ в течение 

смены. Возврат осуществляется на основании заявления родителя ( законного 

представителя), а также медицинской справки  в конце смены 

 

VI. Ответственность 

6.1. Администрация и персонал ЛОЛ несут ответственность за 

неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них 

должностных обязанностей. 

6.2. Администрация и педагогический состав ЛОЛ несут 

ответственность за жизнь и здоровье детей. 
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